2023年度赤峰市医院预算公开
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公开时间： 2023年   2 月   8  日
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第一部分  部门概况

一、主要职能、职责
（一）部门职能

赤峰市医院始建于1951年，是集医疗、教学、科研、康复和预防保健于一体的大型综合性三级甲等医院，是内蒙古医科大学赤峰临床医学院,被卫生部确定为内蒙古东部地区区域医疗中心和以电子病历为核心的信息化建设试点医院，被自治区卫生厅确定为心脏死亡捐献器官移植、肾、心脏、肝脏移植试点医院，赤峰市医院院士专家工作站；是卫生部国际紧急救援中心网络医院；是内蒙古自治区重症医学质量控制中心、先心病介入治疗、护理质量控制中心和急诊急救专科护士培训基地；内蒙古自治区临床教学基地、内蒙古自治区西部地区卫生人才培养基地；是赤峰地区医教研中心、急诊急救中心，影像诊断中心、肿瘤治疗中心和干部保健基地。
（二）部门主要职责

为人民身体健康提供医疗与护理保健服务。医疗与护理、医学研究、医学教学、医疗卫生人员培训、医疗技术人员继续教育、保健和健康教育。

二、机构设置及预算单位构成情况

2022年我院临床科室119个，医疗技术类科室34个，医疗辅助类科室24个，行政管理类科室12个。临床服务类科室新设立高血压中心、冠心病重症监护病房、血液内科病房二病区、儿科其他病房二病区、儿科其他病房三病区，医疗技术类科室新设立急诊输液室，医疗辅助类科室减少质量控制办公室（物价科），行政管理类科室减少绩效办公室（经管办）、新设立采购中心、信息管理中心。

（一）赤峰市医院部门机构及人员基本情况
局本级及下设独立预算单位共有1家，其中：公益二类事业单位1家，本部门无下属单位。

2023年部门预算编制单位共有1家，其中：预算编制人数 人，其中：行政编制0 人，事业编制2700 人。截止2022年12月底实在职2808 人，其中：行政编制0人，事业编制853 人。离退休606人，其他人员1955 人。
（二）赤峰市卫生健康委员会所属单位设置情况

纳入2023年部门预算编制范围的二级预算单位情况：

单位情况表
	序号
	单位名称
	单位性质

	
	赤峰市卫生健康委员会本级
	财政拨款的行政单位

	1
	赤峰市医院
	公益二类事业单位


三、2023年主要工作任务及目标

1.优化医疗服务体系。一是积极推动国家区域医疗中中心建设。二是充分发挥省级区域医疗中心的引领辐射作用。开辟“分级诊疗转诊协作网络平台”，畅通转诊信息“高速公路”和24小时高效有序的转诊绿色通道。通过协作创新，使医院成为基层医疗机构的培训中心、会诊中心、辅检中心和技术后援基地。

2.强化区域急诊急救体系建设。完善赤峰市院前急救信息系统，实现全市院前急救大数据共享，打造以云技术为手段的赤峰市120急救网络一体化。为患者提供“一站式”服务，形成“院前急救-院前院内无缝衔接-院内多科学协同”的一体化综合救治模式。

3.坚持创新驱动，强化服务支撑。一是构建优势“学科群”。努力培育新的国家级专业，持续强化临床医学专业群协同创新发展，持续优化专业结构与专业集群。二是创新人才成长体系。拓宽人才引进渠道，健全人才引进机制，通过柔性引进的方式，广泛吸纳国内外优秀人才和高水平医疗团队。三是强化科技创新，不断推动医教研“三位一体”发展。尽快推动中心实验室、外科实验室、动物实验室、分子病理实验室成为“省级重点实验室”。
第二部分  2023年部门预算安排情况说明

一、收支预算总体情况说明

赤峰市医院2023年度收入、支出预算总计252,629.59万元，与上年相比收、支预算总计各增加247,962.61万元，增长5,313.13%。其中：

（一）收入预算总计252,629.59万元。包括：

1．本年收入合计239,864.38万元。

（1）一般公共预算拨款收入 1966.37万元，与上年相比增加45.41万元，增长2.36%。主要原因是赤财指预【2023】1号文件新增加公务员医疗补助74.14万元，2022年没有此项拨款，离休老干部工资减少。

（2）政府性基金预算拨款收入 0 万元，与上年相比增加（减少）0万元，增长（减少）0 %。主要原因是不存在此项内容。

（3）国有资本经营预算拨款收入0万元，与上年相比增加（减少）0万元，增长（减少）0%。主要原因是不存在此项内容。

（4）财政专户管理资金收入0万元，与上年相比增加（减少）0万元，增长（减少）0%。主要原因是不存在此项内容。

（5）事业收入 237,898.01万元，与上年相比增加237,898.01万元，增长100%。主要原因是2022年未公开此项内容。

（6）事业单位经营收入0万元，与上年相比增加（减少）0     万元，增长（减少）0%。主要原因是不存在此项内容。

（7）上级补助收入0万元，与上年相比增加（减少）0万元，增长（减少）0%。主要原因是不存在此项内容。

（8）附属单位上缴收入0万元，与上年相比增加（减少）0     万元，增长（减少）0%。主要原因是不存在此项内容。

（9）其他收入0万元，与上年相比增加（减少）0万元，增长（减少）0 %。主要原因是不存在此项内容。

2．上年结转结余12,765.21万元。与上年相比增加10,019.19 万元，增长364.86%。主要原因是结转资金包括我院新区建设中央直达资金1亿元，我院2021年年末开始使用零余额账户，之前为直拨形式，2022年全部为零余额账户资金，令2023年财政项目拨款结转包含项目较去年也有所增加。

收入预算占比情况如下：
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（二）支出预算总计252,629.59万元。包括：

1．本年支出合计252,629.59万元。

（1）科学技术支出74万元。与上年相比增加74万元，增加100%。主要原因是2022年未有此项支出。
（2）社会保障和就业支出47.84万元。与上年相比减少12.99万元，减少21.35%。主要原因是2023年项目个数及金额较去年有所减少。
（3）卫生健康支出252,507.75万元，主要用于公立医院取消药品加成、医疗保险、工伤保险、生活费、公务员医疗补助及我院正常业务支出等。与上年相比增加 247,917.2万元，增长5400.6%。主要原因是主要原因是2023年项目个数及金额较去年有所增加，2022年未公开自有资金预算情况。

二、收入预算情况说明

赤峰市医院2023年收入预算总计252,629.59万元，包括本年收入239,864.38万元，上年结转结余12,765.21万元。其中：

本年一般公共预算收入1966.37万元，占 0.78 %；

本年政府性基金预算收入 0万元，占0%；

本年国有资本经营预算收入0万元，占0%；

本年财政专户管理资金0万元，占0%；

本年事业收入237,898.01万元，占94.17%；

本年事业单位经营收入0万元，占0%；

本年上级补助收入0万元，占0%；

本年附属单位上缴收入0万元，占0%；

本年其他收入0万元，占0%；

上年结转结余的一般公共预算收入12,765.21万元，占5.05    
%；

上年结转结余的政府性基金预算收入0万元，占0%；

上年结转结余的国有资本经营预算收入0万元，占0%；

上年结转结余的财政专户管理资金0万元，占0%；

上年结转结余的单位资金0万元，占0%；

三、支出预算情况说明

赤峰市医院2023年支出预算合计252,629.59万元，其中：

基本支出61,092.37万元，占24.18%；

项目支出191,537.22万元，占75.82%；

事业单位经营支出0万元，占0%；

上缴上级支出0万元，占0%；

对附属单位补助支出0万元，占0%。

      支出预算占比情况：
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四、财政拨款收支预算总体情况说明

赤峰市医院2023年度财政拨款收、支总预算14,731.58万元。与上年相比，财政拨款收、支总计各增加10,064.6万元，增长215.66%。主要原因是2023年结转资金中包含我院新区分院建设财政拨款1亿元，2023年项目及个数较去年均有所增加。

五、一般公共预算支出预算情况说明

赤峰市医院2023年一般公共预算财政拨款支出预算14,731.58万元，与上年相比增加10,064.6万元，增长215.66%。具体情况如下：

（一）科学技术支出（类）

科学技术支出类年初预算数为74万元，与上年相比增加74万元。其中：

1.基础研究（款）自然科学基金（项）。年初预算54万元，与上年相比增加54万元，增长100%。变动原因：2022年年初预算无此项公开。

2.应用研究（款）其他应用研究支出（项）。年初预算20万元，与上年相比增加20万元，增长100%。变动原因：2022年年初预算无此项公开。

（二）社会保障和就业支出（类）

社会保障和就业支出类年初预算数为47.84万元，与上年相比减少12.99万元。其中：

1.人力资源和社会保障管理事务（款）引进人才费用（项）。年初预算10万元，与上年相比增加10万元，增长100%。变动原因：2022年公开无此项公开。

2.抚恤（款）死亡抚恤（项）。年初预算25.45万元，与上年相比增加2.77万元，增长10.04%。变动原因：2023年项目金额较去年增加。

3.残疾人事业（款）残疾人康复（项）。年初预算12.39万元，与上年相比增加12.39万元，增长100%。变动原因：2022年公开无此项公开。

（三）卫生健康支出（类）

卫生健康支出类年初预算数为14,609.74万元，与上年相比增加10,019.19万元。其中：

1.公立医院（款）综合医院（项）。年初预算11,440.04万元，与上年相比增加9,556.83万元，增长507.48%。变动原因：2023年预算中含我院新区医院建设拨款1亿元。

2．公立医院（款）其他公立医院支出（项）。年初预算976.72万元，与上年相比减少1,331.64万元，减少57.69%。变动原因：2023年项目数量及金额较去年减少。

3.公共卫生（款）基本公共卫生服务（项）。年初预算50万元，与上年相比增加47万元，增长1566.67%。变动原因：2023年项目数量及金额较去年增加。

4.公共卫生（款）重大公共卫生服务（项）。年初预算29.2万元，与上年相比减少110.77万元，减少79.14%。变动原因：2023年项目数量及金额较去年减少。

5.公共卫生（款）突发公共卫生事件应急处理（项）。年初预算1,364.65万元，与上年相比增加1,117.65万元，增加452.49%。变动原因：2023年项目数量及金额较去年增加。

6.行政事业单位医疗（款）事业单位医疗（项）。年初预算600万元，与上年相比增加600万元，增加100%。变动原因：2022年无此项预算公开。

7.行政事业单位医疗（款）公务员医疗补助（项）。年初预算149.13万元，与上年相比增加149.13万元，增加100%。变动原因：2022年无此项预算公开。

六、一般公共预算基本支出预算情况说明

赤峰市医院2023年度一般公共预算财政拨款基本支出预算956.37万元，其中：

（一）人员经费 953.73万元。主要包括：医疗费、其他工资福利支出、其他对个人和家庭的补助等。

（二）公用经费2.64万元。主要包括：其他商品和服务支出等。

七、一般公共预算“三公”经费支出预算情况说明

赤峰市医院2023年度一般公共预算拨款安排的“三公”经费预算支出
万元，其中因公出国（境）费支出0万元，占0%；公务用车购置及运行维护费支出0万元，占0%；公务接待费支出0万元，占0%。具体情况如下：

一般公共预算拨款安排的“三公”经费预算支出0万元，比上年预算增加（减少）0万元，增长（减少）0%； 其中：

1.因公出国（境）费预算支出0万元，比上年预算增加（减少）0万元，主要原因本年无三公经费预算支出。

2.公务用车购置及运行维护费预算支出
0
万元。其中：

（1）公务用车购置预算支出0万元，比上年预算增加（减少）0万元，主要原因本年无三公经费预算支出。

（2）公务用车运行维护费预算支出0万元，比上年预算增加（减少）0万元，主要原因本年无三公经费预算支出。

3.公务接待费预算支出0万元，比上年预算增加（减少）0万元，主要原因本年无三公经费预算支出。

八、政府性基金预算支出预算情况说明

赤峰市医院2023年政府性基金支出预算支出0万元。与上年相比增加（减少）0万元，增长（减少）0
%。主要原因是本单位无政府性基金预算支出。
九、国有资本经营预算支出预算情况说明

赤峰市医院2023年国有资本经营预算支出0万元。与上年相比增加（减少）0万元，增长（减少）0%。主要原因是本单位无国有资本经营预算支出。

十、项目支出预算情况说明
赤峰市医院2023年预算安排项目88个，项目预算总金额
 191,537.22万元。其中，财政本年拨款金额1,010万元，财政拨款结转结余12,765.21万元，财政专户管理资金0万元，单位资金177,762.01万元。

十一、机构运行经费支出预算情况说明

赤峰市医院2023年机构运行经费预算支出2.64万元，与上年相比增加减少0.42万元，减少13.73%。主要原因是：此项经费预算金额降低。

十二、政府采购支出预算情况说明

赤峰市医院2023年政府采购支出预算总额6，047.13万元，其中：拟采购货物支出2,695.66万元、拟采购工程支出0万元、拟购买服务支出3,351.47万元。
十三、国有资产占用情况说明

赤峰市医院共有车辆27辆，其中，一般公务用车0辆、执法执勤用车0辆、特种专业技术用车0辆、业务用车25辆、其他用车2辆等。单价50万元（含）以上的通用设备13台（套），单价100万元（含）以上的专用设备134台（套）。

十四、项目绩效目标情况说明 

2023年，填报绩效目标的预算项目60个，公开绩效目标60个，公开项目占全部预算项目的100 %。公开填报绩效目标的项目预算191,537.22万元，占全部项目预算的100%。由于上年度结转项目资金绩效公开表系统内未导出，需要手动填报，由于公开时间不足，未能体现在项目绩效目标表上。
第三部分  名词解释

一、财政拨款：部门（单位）从同级财政部门取得的各类财政拨款，包括一般公共预算拨款、政府性基金预算拨款、国有资本经营预算拨款。

二、一般公共预算拨款收入：指财政当年拨付的资金。

三、财政专户管理资金：缴入财政专户、实行专项管理的高中以上学费、住宿费、高校委托培养费、函大、电大、夜大及短训班培训费等教育收费。

四、单位资金：除财政拨款收入和财政专户管理资金以外的收入，包括事业收入（不含教育收费）、上级补助收入、附属单位上缴收入、事业单位经营收入及其他收入（包含债务收入、投资收益等）。

五、基本支出：指为保障机构正常运转、完成工作任务而发生的人员支出和公用支出。

六、项目支出：指在基本支出之外为完成特定工作任务和事业发展目标所发生的支出。

七、对个人和家庭的补助：是指政府用于对个人和家庭的补助支出。

八、“三公”经费：指部门（单位）用一般公共预算财政拨款安排的因公出国（境）费、公务用车购置及运行维护费和公务接待费。其中，因公出国（境）费反映部门/单位公务出国（境）的住宿费、旅费、伙食补助费、杂费、培训费等支出；公务用车购置及运行维护费反映部门（单位）公务用车购置费、燃料费、维修费、过路过桥费、保险费、安全奖励费用等支出；公务接待费反映部门（单位）按规定开支的各类公务接待（含外宾接待）支出。

九、机构运行经费：指部门（单位）使用一般公共预算安排的基本支出中的日常公用经费支出，包括办公及印刷费、邮电费、差旅费、会议费、福利费、日常维修费、专用材料及一般设备购置费、办公用房水电费、办公用房取暖费、办公用房物业管理费、公务用车运行维护费及其他费用等。

第四部分  预算公开联系方式及信息反馈渠道

本单位预算公开信息反馈和联系方式：

联系人：赵彦昌        联系电话：18847680588
第五部分  部门预算表

详见附表：部门预算12张表
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